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MISION - VISION - VALORES

Formar y certificar entrenadores de Tenis de Mesa con altos estandares de
excelencia técnica, pedagdgica y ética, integrando el abordaje psicolégico y
emocional, promoviendo el desarrollo integral desde la iniciacion hasta el alto
rendimiento, y fortaleciendo el crecimiento del deporte en la Ciudad de Buenos
Aires.

Ser reconocido como el modelo de referencia en acreditacion de entrenadores
de Tenis de Mesa en Argentina, formando los mejores entrenadores del pais,
generando impacto positivo en la calidad de |la ensefianza, elevando asi los
niveles deportivos locales.

Excelencia profesional
Etica y responsabilidad
I Aprendizaje permanente
~~ Transparencia y objetividad
@ Desarrollo integral del deportista
. Innovacidny creatividad
(&4 Inclusién y diversidad

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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OBJETIVOS

Mejorar los niveles de los entrenadores de FeTeMBA desde la iniciacion hasta el alto
rendimiento.

Que FeTeMBA se convierta en lider y referente en la formacidn de entrenadores en
Argentina.

Formar entrenadores integrales no solo capacitados en el drea técnica, si no que
demuestren también caracteristicas tales como: profesionalismo, respeto,
responsabilidad, predisposicidn al trabajo en equipo y liderazgo.

Promover en los entrenadores la capacidad y motivacién para investigar, analizar
nuevas metodologias aplicadas al entrenamiento deportivo y evaluar criticamente la
informacién disponible.

Concientizar a los entrenadores de la importancia de la empatia y la inclusion para
brindar igualdad de oportunidades a los deportistas con discapacidad.

Mantener actualizacién constante en relacion a las innovaciones y cambios en el

Tenis de Mesa, incorporando las Ultimas tecnologias que se vinculen a nuestro
deporte.

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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CURSOS PARA ENTRENADORES - NIVELES

Nivel 1 Entrenador de desarrollo deportivo.
Area de accién iniciacidn basica inicial.

Entrenador de Formacidon Competitiva.

Entrenadores que trabajan con jugadores que compiten en clubs. Para
recibir certificado debe demostrar experiencia de trabajo en club de al
menos 2 anos.

Entrenador de Alto Rendimiento Deportivo.

Entrenador de seleccidn, regional, provincial o nacional. 5 afios
experiencia de trabajo en niveles competitivos altos con jugadores en
seleccion nacional, Division de Honor, etc.

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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CURSOS PARA ENTRENADORES — SISTEMA DE PUNTAIJE

De acuerdo a las capacitaciones realizadas avaladas por FeTeMBA, se llevara un registro de entrenadores con
puntajes que permitira identificar a los entrenadores mejor calificados e incentivados por el aprendizaje
constante.

Cuadro de puntajes y/o equivalencias

Niveles FeTeMBA

Niveles Puntaje Mddulo
Nivel 1 8 puntos 2 puntos
Nivel 2 10 puntos A determinar
Nivel 3 20 puntos A determinar
Director Técnico 30 puntos A determinar

Se suman puntos por mddulos aprobados. Al final del curso el entrenador recibe la
suma del total de médulos aprobados.

Formacion continua

Seminarios 2 hs 0,5 puntos
Seminario 3 hs 1 punto
Seminario 4 hs 1,5 puntos
Jornada completa—5/6 hs 2 puntos

Solo capacitaciones aprobadas previamente por FeTeMBA.

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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Duracion y carga horaria de los mddulos: los médulos se desarrollardn en en dias a defini, (buscando
idealmente fin de semana), con cargas aproximadas de 9 a 12 hs, seguin el médulo. Dentro de las
mismas se realizaran los temas tedricos y practicos y los respectivos exdamenes.

Los mddulos son correlativos y es requisito la cursada presencial y aprobacion del examen practico
y/o tedrico de cada mdédulo para poder cursar el siguiente.

En caso de no alcanzar los objetivos tedricos o précticos propuestos por el médulo, el entrenador
tendra la posibilidad de volver a dar su examen en 3 oportunidades, (sin necesidad de volver a
recursar), cuando se realice en el futuro un nuevo mddulo o en fechas especificas para exdmenes. Si
no logra alcanzar los objetivos luego de participar en 3 exdmenes debera volver a recursar el
madulo. En estos casos cada vez que rinda un examen debera abonar un derecho de examen.

Por cada mddulo aprobado se recibe un certificado de participacion. Una vez aprobados todos los
madulos de un nivel ser recibe el certificado de entrenador por nivel.

Para obtener el certificado de entrenador Nivel 1, Entrenador de Desarrollo Deportivo de FETEMBA,
serd necesario cumplimentar exitosamente los 4 mddulos correspondientes al nivel.

El sistema entrard en vigencia en el mes de marzo de 2026.

Los mddulos y/o cursos de niveles de FeTeMBA una vez aprobados, no requieren reacreditacion.
FeTemba establece su propio sistema de certificacion de entrenadores. Los cursos no tienen
equivalencias con los cursos FATM o los cursos ITTF.

Se reconocerd dentro del sistema de puntaje de los entrenadores, y con puntaje equivalente los
cursos de niveles de FATeMA (Nivel 1, 2 y 3), con el respectivo aval y certificacion de FATeMA.
FeTemba llevard un registro de cada entrenador y puntajes obtenidos de acuerdo a su participacion
en diferentes cursos o seminarios.

Informacién acerca de los programas educativos contactarse via mail con la Directora de Programas
Educativos: Lic. Alejandra Gabaglio en el mail: fetemba.educacién@gmail.com

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
www.fetemba.org.ar presidencia@fetemba.org.ar secretaria@fetemba.org.ar
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CURSO PARA ENTRENADORES NIVEL 1
ENTRENADOR DE DESARROLLO DEPORTIVO - MODULOS

Caracteristicas del curso y sistema de acreditacién. Psicologia deportiva orientada a
nifos y padres. El entrenador como referente educativo. Empufiadura. Ejercicios
iniciales con y sin paleta. Posicién base. Movimiento de piernas basico
(desplazamiento lateral). Golpe de drive y revés planos. Iniciacién al saque y
recepcion. Planificacién de una sesidn de entrenamiento nivel inicial y progresién
metodoldgica de la ensefanza.

Criterios de aprobacién: Entender y demostrar correctamente las técnicas. Llevar a
cabo una presentacion metodoldgica de la ensefianza de algunos de los conceptos
vistos. Planificacién de una sesion de entrenamiento nivel inicial.

Certificado de participacion: “Iniciacién al Tenis de Mesa”

Técnicas basicas: remate, globo, corte, topspin, bloqueo. Desplazamiento: pivot.
Servicio y recepcion basico. Elaboracion de ejercicios para cada técnica y sus
combinaciones. Planificacidn de una sesidn de entrenamiento nivel técnicas basicas.
Criterios de aprobacidn: Entender y demostrar correctamente las técnicas. Llevar a
cabo una presentacion metodoldgica de la ensefianza de algunos de los conceptos
vistos. Planificacidn de una sesidn de entrenamiento con implementacién de técnicas
indicadas

Certificado de participacién: “Fundamentos técnicos basicos”

m Equipamiento. Desplazamientos. Multipelotas. Dobles.

Planificacién de una sesion de entrenamiento nivel club.

Criterios de aprobacién: Comprension y ejecucién correcta de desplazamientosy
multipelotas. Llevar a cabo una presentacion metodoldgica de la ensefianza de
algunos de los conceptos vistos. Planificacidn de una sesion de entrenamiento con
implementacién de técnicas indicadas.
Certificado de participacion: “Entrenador de Club”

Madulo 4 Preparacion fisica nivel inicial. Saque y recepcidén: descripcion técnica. Planificacién de
una sesién de entrenamiento de preparacion fisica. Reglas. Circuito de competencias
FeTeMBA. Organizacidon y practica de torneos formatos basicos.

Criterios de aprobacion: Comprension y ejecucidn correcta de efectos y técnicas
basicas del saque y recepcidn. Llevar a cabo una presentacion metodoldgica de la
ensefianza de algunos de los conceptos vistos. Planificacion de una sesion de
entrenamiento con implementacion de técnicas y preparacion fisica. Examen escrito
con preguntas de organizacion de torneos.

Certificado oficial: “Entrenador Nivel 1”

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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CURSO DE GESTION Y CONDUCCION DE CURSOS NIVEL 1

O 0 00 0 0 00

Con el propdsito de formar entrenadores capaces de impartir el Curso Nivel 1:
Entrenador de Desarrollo Deportivo, se realizara al final de la primera ediciéon del
curso, un Curso de Gestion y Conduccion de Cursos Nivel 1 de FeTeMBA.

Los entrenadores deberan cumplir los siguientes requisitos:
Tener aprobado el Nivel 1 de FeTeMBA

Un minimo de 10 afios comprobados como entrenador de club demostrando formacidn de
jugadores y equipos competitivos.

Capacidad de gestionar los aspectos administrativos del curso y conocer los requisitos del mismo:
inscripciones, corroborar el espacio de realizacién del curso y materiales, planillas de asistencias,
informacién de exdmenes post curso, comunicacién con participantes del curso, etc.

El conductor del curso debera mantener una presentacidn personal adecuada al ambito formativoy
al rol que desempefia.

Habilidades comunicativas, empatia, respeto y trato cordial.
Deberd contar con sélidos conocimientos técnicos, tedricos y practicos, y con la capacidad de
comunicarlos de manera clara, estructurada y metodolégicamente adecuada, para su correcta

transmisidn y comprension.

Capacidad para sortear obstaculos y desenvolverse adecuadamente en entrevistas y situaciones
comunicacionales en todos los niveles.

Demostrar responsabilidad profesional y compromiso con la actualizacion continua de sus
conocimientos

Estos cursos son selectivos y tendran una participacion maxima de 12 entrenadores.

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
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El Sistema de Acreditacién de Entrenadores contempla una instancia de formacién
continua, orientada a:

Promover la actualizaciéon permanente

La mejora profesional

La incorporacién de nuevas herramientas al entrenamiento.
Fomentar la excelencia profesional

YV VVY

Los entrenadores acreditados podran sumar puntaje mediante la realizacién de
cursos y seminarios cortos, previamente aprobados por FETEMBA, que abordaran
temadticas especificas y actuales del Tenis de Mesa y del deporte en general.

v En una primera etapa, se establece un convenio con Todo Tenis de Mesa, para que aquellos seminarios
que fueran relevantes para la federacion obtengan puntaje y certificado de participacién.

v' Luego del primer afio el sistema quedard abierto a la incorporacién de propuestas de otras instituciones
y profesionales, siempre que cumplan con los criterios de calidad y aprobacién establecidos.

Adherido a la Federacién Argentina de Tenis de Mesa — FATM
www.fetemba.org.ar presidencia@fetemba.org.ar secretaria@fetemba.org.ar
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TRAYECTO FORMATIVO

> Estructura progresiva y correlativa.
» Formacion continua actualizada
> Reconocimiento de la capacitacion permanente a través de un sistema de certificacion y puntaje.

PUNTAIJE

FATEMA .
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CALENDARIO TENTATIVO DE CURSOS

FEBRERO MARZO ABRIL

Nivel 1 Nivel 1
Mddulo 1 Mddulo 2

MAYO JUNIO JULIO AGOSTO

Nivel 1 Nivel 1 Nivel 2 Nivel 2
Moédulo 3 Modulo 4 Moédulo 1 Modulo 2

Evaluar si se
Curso de . .
. reimparte el Nivel 1
conductores Nivel 1
en el 2do semestre

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Nivel 2 Nivel 2 Nivel 2

Mdédulo 3 Mddulo 4 Mddulo 5

» Sihubiera demanda puede también realizarse nuevamente el mddulo 1 del nivel 1 en el
mes de abril y asi sucesivamente.

» En el 2do semestre puede impartirse nuevamente un nivel 1 incorporando a nuevos

conductores de cursos.

O evaluarse realizar un curso de cada nivel por afio.

El nivel 3 y el nivel de Director Técnico se realizardn en forma escalonada en el aifio 2027.

El calendario puede modificarse y adaptarse a las necesidades de FeTeMBA y demanda de

capacitaciones por los entrenadores interesados.

YV V
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CONSIDERACIONES FINALES

» Laformacioén de entrenadores es un proceso dindmico y no estatico Al finalizar cada curso se realizaran
los ajustes, revisiones y actualizaciones que se consideren necesarios, con el objetivo de garantizar una
capacitacidén permanente, actualizada y de alto nivel. Esto puede involucrar cambios en el sistema de
acreditacion o puntajes.

» Asimismo, resulta fundamental asegurar un alto estandar en la seleccion de los responsables y
conductores de los cursos, priorizando su formacidn, experiencia, idoneidad pedagégicay compromiso
con los valores del sistema de acreditacién.

» Laformacidn continua sera entendida como un eje central del desarrollo profesional del entrenador,
incentivando la actualizacién permanente a través de cursos, seminarios, capacitaciones especificas y
actividades formativas complementarias.

» Se fomentara una mirada critica, reflexiva e innovadora por parte de los entrenadores, estimulando la
incorporacion de nuevas herramientas y enfoques.

» Elsistema buscara garantizar criterios claros, transparentes y equitativos en los procesos de evaluacidn,
acreditacion y actualizacion de puntajes, fortaleciendo la calidad y la credibilidad del modelo formativo.

» Laformacidn integral del entrenador serd considerada prioritaria, contemplando no solo los aspectos
técnicos y tacticos, sino también los pedagdgicos, éticos, humanos e inclusivos.

“La calidad nunca es un accidente; siempre
es el resultado de un esfuerzo inteligente.”
— John Ruskin

Lic. Alejandra Gabaglio
Directora de Programas Educativos
FeTeMBA
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